SAMORZAD WOJEWODZTWA

Wielkopolski
WIELKOPOLSKIEGO

Fundusz Rozwaoju

Spétia Somarzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego

Wielkopolski Fundusz Rozwoju spdtka z 0.0. w Poznaniu poszukuje kandydata na stanowisko:
Specjalista/-ka ds. informacji i promociji
Liczba etatow: 1

Zakres obowigzkow:
1. realizacja zadan majacych na celu kreowanie i promocje wizerunku Spétki, w tym oferowanych
produktéw i instrumentéw finansowych, z uwzglednieniem misji i celéw Spoéfki,

2. organizacja dziatan promocyjnych, w tym m.in. spotkan informacyjnych, webinaridw, konferencji
majacych na celu upowszechnienie dziatalnosci Spotki, jej produktdw oraz ustug,

3. wsparcie w prowadzeniu strony internetowej oraz profili Spétki w mediach spotecznosciowych,

opracowywanie materiatow informacyjnych tekstowych oraz graficznych na potrzeby organizowanych
wydarzen promocyjnych, czy wspétpracy z mediami i/lub innymi partnerami,

5. udzielanie w formie bezposredniej, mailowej, telefonicznej potencjalnym klientom oraz interesariuszom
informacji o mozliwosciach uzyskania wsparcia z oferty Spotki,

wspotpraca z partnerami Spotki w ramach realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych,
aktualizacja baz danych klientow i interesariuszy Spoéfki,

rozliczanie prowadzonych dziatan i opracowywanie danych niezbednych do przygotowania sprawozdan.

Wymagania niezbedne:

1. wyksztatcenie wyzsze, preferowane kierunki humanistyczno-spoteczne,

2. doswiadczenie w pracy w dziatach ds. promocji/marketingu i/lub doswiadczenie w realizacji
zadan/projektéw informacyjno-promocyjnych,

umiejetnosci komunikacyjne, w tym swoboda wyrazania mysli w mowie i piSmie,

umiejetnos¢ wystgpien publicznych,

podstawowe umiejetnosci obstugi programoéw graficznych, preferowana Canva,

umiejetnosci prowadzenia profili w mediach spotecznosciowych — Facebook, LinkedIn, YouTube,
dobra organizacja pracy, samodzielnos¢, kreatywnos¢, umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,
znajomos¢ podstawowych zasad funkcjonowania administracji publicznej,

biegta obstuga komputera i pakietu MS Office.

WO N U RW

Dodatkowym atutem bedzie:

1. znajomos¢ jezyka angielskiego,

2. prawo jazdy kat. B,

3. podstawowa znajomos¢ zagadnien prawno-finansowych dotyczacych funduszy Unii Europejskiej,
Regionalnych Programdéw Operacyjnych,

4. doswiadczenie w realizacji dziatarh promocyjnych zwigzanych z sektorem finansowym.

Oferujemy:
1. stabilne zatrudnienie w ramach umowy o prace w centrum Poznania,

2. mozliwo$¢ rozwoju zawodowego, poszerzania wiedzy i umiejetnosci,
3. atrakcyjne warunki zatrudnienia,
4

przyjazna atmosfere pracy.

Wymagane dokumenty:
1. podpisane CV i list motywacyjny;



2.

wtasnorecznie podpisane przez kandydata/-ke oswiadczenie: , Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych przez Wielkopolski Fundusz Rozwoju sp. z o.0. z siedzibg w Poznaniu przy ul. Szyperskiej 14
zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. 2019 poz. 1781)";

wtasnorecznie podpisane przez kandydata/-ke oswiadczenie: ,,Zgadzam sie na przetwarzanie przez
Wielkopolski Fundusz Rozwoju sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu przy ul. Szyperskiej 14 danych osobowych
zawartych w moim zgtoszeniu rekrutacyjnym dla celow przysztych rekrutacji”.

Aplikacje nalezy sktada¢ w terminie do: 18 lipca 2022 r.
pod adresem:
Wielkopolski Fundusz Rozwoju sp. z 0.0. ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan lub na adres e-mail:
wfr@wfr.org.pl
z oznaczonym nr ogtoszenia: 4/2022

Dodatkowe informacje:

1.

10.

w Wielkopolskim Funduszu Rozwoju sp. z 0.0. w Poznaniu w miesigcu poprzedzajagcym date publikacji
ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscig, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sdb z niepetnosprawnoscig, byt nizszy niz 6%. Spétka prowadzi
polityke zatrudnienia zgodnie z ustawg o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych;

kontaktowac bedziemy sie tylko z wybranymi kandydatami/-kami spetniajgcymi wymagania formalne;

kandydaci/-tki zakwalifikowani do kolejnego etapu rekrutacji, zostang powiadomieni o terminie
spotkania i metodzie rekrutacji (test wiedzy lub rozmowa kwalifikacyjna);

informujemy, Zze dane osobowe kandydatow wybranych do kolejnego etapu rekrutacji s3
przechowywane w Spétce przez okres czterech miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacji. Dane osdb,
ktore nie zostaty zaproszone na rozmowe kwalifikacyjng beda usuwane niezwtocznie po zakonczeniu
procesu rekrutacji;

informujemy, ze Administratorem danych jest Wielkopolski Fundusz Rozwoju sp. z 0.0. z siedzibg w
Poznaniu przy ul. Szyperskiej 14. Dane zbierane s3 dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostepu do
tre$ci swoich danych oraz ich poprawienia. W kazdym czasie moze Pani/Pan cofng¢ zgode na
przetwarzanie danych osobowych, kontaktujac sie z nami pod adresem e-mail wfr@wfr.org.pl;

dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegétowych (wedtug wymogoéw
ogtoszenia), sg przetwarzane w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia udziatu
w rekrutacji. Pozostate dane osobowe jak np. wizerunek kandydata/-ki sg przetwarzane na podstawie
Pani/Pana dobrowolnej zgody, ktéra zostata wyrazona w ramach wystanego zgtoszenia rekrutacyjnego.
Podanie pozostatych danych osobowych nie ma wptywu na mozliwos¢ udziatu w rekrutacji;

ma Pani/Pan prawo dostepu do danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zgdania ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia
zawartych danych do innego administratora. Ma Pani/Pan réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

dane osobowe zawarte w zgtoszeniu rekrutacyjnym przetwarzane sg w celu prowadzenia rekrutacji na
stanowisko wskazane w ogtoszeniu. Podanie danych jest dobrowolne, jednak brak ich podania
uniemozliwi nam realizowanie procesu rekrutacji;

dane osobowe nie sg przetwarzane poza Europejski Obszar Gospodarczy;

w przypadku pytan mozna sie z nami skontaktowa¢ pod adresem e-mail wfr@wfr.org.pl lub z
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych Spétki pod adresem iod@wfr.org.pl.



