Wielkopolski Fundusz Rozwoju spétka z 0.0. w Poznaniu poszukuje kandydata na stanowisko:

Specjalista ds. monitoringu i windykacji

Wymiar etatu: 1

Wyksztatcenie: wyzsze

Zakres obowigzkéw:

weryfikacja sprawozdan dotyczgcych realizowanych przez Spoétke projektdow oraz zawartych umow
z kontrahentami

zarzadzanie procesem windykacji, monitoring wierzytelnosci i prowadzenie dziatan windykacyjnych
prowadzenie oraz nadzorowanie proceséw windykacyjnych, w tym nadzér nad procesami przeprowadzanymi
przez posrednikéw finansowych

staty kontakt z posrednikami finansowymi w zakresie prowadzonych przez nich czynnosci monitoringowych
i windykacyjnych

wsparcie wtasciwej komorki organizacyjnej w przygotowywaniu sprawozdan z realizowanych przez Spotke
projektow oraz zawartych umow z kontrahentami

weryfikacja sprawozdan przedktadanych przez wspétpracujace instytucje i kontrahentow Spétki w zakresie
obszaru swojego Dziatu

wykrywanie i przeciwdziatanie nieprawidtowos$ciom

sporzgdzanie notatek stuzbowych o wykrytych nieprawidtowosciach stwierdzonych podczas wykonywania
czynnosci stuzbowych

gromadzenie informacji o nieprawidtowosciach w realizacji projektow i przekazywanie ich do uprawnionych
komérek Spotki w terminach i w formie okreslonej w obowigzujacych przepisach

prowadzenie wizyt monitorujgcych realizowanych przez Spétke projektow

dokumentowanie wynikéw, sporzgdzanie okresowych sprawozdan z przeprowadzonych wizyt/czynnosci
monitorujgcych

pomoc w przygotowywaniu regulaminéw i procedur wewnetrznych Spoétki, tworzeniu instrukcji zwigzanych
z dziatalnoscig Spotki

wspotpraca z instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie instrumentéw finansowych

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze finansowe lub prawnicze

3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu monitoringu wierzytelnosci oraz czynnosci windykacyjnych
podstawowa znajomos$¢ zagadnien prawno- finansowych, aktow krajowych i unijnych, wytycznych,
jak réwniez innych dokumentéw dotyczacych okresdw programowania 2007-2013 i 2014-2020
oraz instrumentéw finansowych

znajomos$¢ zasad funkcjonowania instytucji krajowych odpowiedzialnych za wykorzystywanie funduszy
strukturalnych oraz instytucji unijnych

znajomos$¢ podstawowych zasad funkcjonowania administracji samorzagdowej

biegta obstuga komputera (pakiet MS Office ze szczegdinym uwzglednieniem arkusza kalkulacyjnego Excel)
dobra organizacja pracy, samodzielnos$¢ i zaangazowanie

odpornosé na stres

swoboda wyrazania mysli w formie ustnej i pisemne;j

umiejetnosc¢ pracy w zespole i odpowiedzialnos¢

prawo jazdy kat. B

Oferujemy:

stabilne zatrudnienie w ramach umowy o prace w centrum Poznania w nowoczesnym biurze klasy A
wtasne stanowisko pracy (komputer, telefon)

mozliwos$¢ rozwoju zawodowego, poszerzania wiedzy i umiejetnosci

odpowiedzialng prace na ciekawym i rozwojowym stanowisku

mitg i przyjazng atmosfere w pracy

Wymagane dokumenty:

podpisane CV i list motywacyjny;



e kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje;

o kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane doswiadczenie zawodowe lub znajomos¢ zagadnien ujetych
w ogtoszeniu jako wymagania niezbedne (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia, opinie, referencje, itp.);

e wilasnorecznie podpisane przez kandydata oswiadczenie: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych do celdw rekrutacji przeprowadzanej przez Wielkopolski Fundusz Rozwoju sp. z 0.0. ul. Szyperska
14, 61-754 Poznan”.

Aplikacje nalezy sktada¢ w terminie do: 13 kwietnia 2017 r.
pod adresem:

Wielkopolski Fundusz Rozwoju sp. z 0.0. ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan lub na adres e-mail: wfr@wfr.org.pl
z oznaczonym nr ogtoszenia 07/2017

Dodatkowe informacje:

. aplikacje otrzymane po terminie (decyduje data stempla pocztowego), niezawierajgce numeru
ogtoszenia nie bedg rozpatrywane

. kontaktowac bedziemy sie tylko z kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne

° kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu rekrutacji, zostang powiadomieni o terminie spotkania
i metodzie rekrutacji (test wiedzy lub rozmowa kwalifikacyjna)

. oferty odrzucone zostang zniszczone komisyjnie

° informacje o wynikach naboru bedg umieszczone na stronie internetowej BIP



