NAZL

WIELKOPOLSKI
FUNDUSZ
ROZWOJU

Wielkopolski Fundusz Rozwoju spétka z 0.0. w Poznaniu poszukuje kandydata na stanowisko:

OGtOSZENIE NA STANOWISKO SPECJALISTA DS. MARKETINGU | ROZWOJU REGIONALNEGO

Wymiar etatu: 1

Zakres obowigzkow:

e kreowanie wizerunku Spoétki i produktéw, z uwzglednieniem misji i celéw Spoétki oraz specyfiki rynku

e opracowywanie, koordynacja i prowadzenie kampanii medialnych, przygotowywanie akcji promocyjnych,
w tym poszukiwanie mozliwosci promocji Spotki i optymalnych metod w tym zakresie

e planowanie, udziat, organizacja i prowadzenie spotkan informacyjnych, szkoleA, mobilnych punktéw
informacyjnych dla potencjalnych posrednikéw finansowych, partneréw i odbiorcow wsparcia, a takze
warsztatow, seminaridw, konferencji oraz imprez eventowych

e tworzenie komunikatow prasowych, redagowanie tekstéw, artykutéw, wywiaddw

e kompleksowe prowadzenie serwisu internetowego Spoétki, w tym social media, fan page, strony
www.wfr.org.pl, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatu Aktualnosci i BIP

e prowadzenie statej komunikacji z rynkiem i potencjalnymi odbiorcami zarowno w mediach tradycyjnych,
jak i wirtualnych

e dbatosc o spdjnosc informac;ji kierowanych do kontrahentéw Spétki i podmiotéw wspétpracujgcych

e udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskana wsparcia o produktach i ustugach w ramach dziatalnosci
Spotki

e nawigzywanie kontaktow z kontrahentami, w tym z posrednikami finansowymi lub odbiorcami wsparcia
na rynku krajowym i zagranicznym

e biezgca wspodtpraca z partnerami biznesowymi

e negocjowanie warunkdéw wspotpracy

e podejmowanie dziatan zgodnie ze strategig i planami rozwoju Spoétki

e analiza rozwoju rynku, trendéw rynkowych oraz ich potencjatu i diagnozowanie nowych obszaréw
do rozwoju

e wspotpraca z instytucjami w ramach miedzyregionalnych, krajowych oraz miedzynarodowych projektéow
zwigzanych z dziatalnoscig Spotki

e podejmowanie dziatan zwigzanych z wdrazaniem instrumentéw finansowych i in. wsparcia przez Spotke

e wspottworzenie i odpowiedzialnosé za skuteczne wdrozenie nowych produktéw i doradztwo w zakresie
oferowanych ustug

e przygotowywanie analiz, raportdw i prezentacji z realizacji powierzonych zadan dla Zarzadu Spétki

e wspodtpraca z instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie instrumentéw finansowych, osrodkami
badawczymi, wtasciwymi organami samorzgdowymi, PAIH, KIG, KUKE i in. podmiotami.

Wymagania niezbedne:

o wyksztatcenie wyzsze, preferowane kierunki: dziennikarstwo i komunikacja spoteczna, marketing, public
relations

e min. dwuletnie doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku

e rozwiniete zdolnosci interpersonalne oraz organizacyjne

e umiejetnosci negocjacyjne

e doswiadczenie w kontaktach z mediami oraz w organizowaniu projektéw o charakterze promocyjnym

e umiejetnos¢ bardzo dobrej organizacji pracy oraz dziatania pod presjg czasu

e umiejetnosc¢ pisania i redagowania tekstow

e znajomos$¢ podstawowych zasad funkcjonowania administracji samorzgdowe;j

e biegta obstuga komputera (pakiet MS Office ze szczegdlnym uwzglednieniem arkusza kalkulacyjnego Excel)

e dobra organizacja pracy, samodzielno$¢, odpowiedzialnos$¢ i zaangazowanie


http://www.wfr.org.pl/

swoboda wyrazania mysli w formie ustnej i pisemne;j
umiejetnos¢ pracy w zespole

duze zdolnosci analityczne

dobra znajomos¢ jezyka angielskiego

Prawo jazdy kat. B.

Oferujemy:

stabilne zatrudnienie w ramach umowy o prace w centrum Poznania w nowoczesnym biurze klasy A
wtasne stanowisko pracy (komputer, telefon)

mozliwo$¢ rozwoju zawodowego, poszerzania wiedzy i umiejetnosci

odpowiedzialng prace na ciekawym i rozwojowym stanowisku

mitg i przyjazng atmosfere w pracy

Wymagane dokumenty:

podpisane CV i list motywacyjny

wtasnorecznie podpisane przez kandydata oswiadczenie: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych do celdw rekrutacji przeprowadzanej przez Wielkopolski Fundusz Rozwoju sp. z 0.0. ul. Szyperska
14, 61-754 Poznan”

Aplikacje nalezy sktadac¢ w terminie do: 30 pazdziernika 2017 r.

pod adresem:

Wielkopolski Fundusz Rozwoju sp. z 0.0. ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan lub na adres e-mail: wfr@wfr.org.pl
z oznaczonym nr ogtoszenia 21/2017

Dodatkowe informacje:

w Wielkopolskim Funduszu Rozwoju sp. z 0.0. w Poznaniu w miesigcu poprzedzajgcym date publikacji
ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%. Spétka prowadzi
polityke zatrudnienia zgodnie z ustawg o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych

aplikacje otrzymane po terminie (decyduje data wptywu do siedziby Spétki) lub niezawierajgce numeru
ogtoszenia nie beda rozpatrywane

kontaktowac bedziemy sie tylko z wybranymi kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne

kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu rekrutacji, zostang powiadomieni o terminie spotkania
i metodzie rekrutacji (test wiedzy lub rozmowa kwalifikacyjna)

informacje o rozstrzygnieciu naboru bedg umieszczone na stronie internetowej BIP www.bip.wfr.org.pl



mailto:wfr@wfr.org.pl
http://www.bip.wfr.org.pl/

